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Message personnel du CD a I'ensemble des collaboratrices et collaborateurs

La progression record du nombre d'étudiants enregistrés en 2010-2011 n'a pas été sans
conséquences pour l'activité de chacune et chacun d'entre vous, chers collaboratrices et
collaborateurs de la HEP Vaud. Le Comité de direction est bien conscient de
l'investissement personnel tres important qui a été le vbtre et qui a permis que cette
année record se déroule malgré tout sans heurts importants et méme avec de
nombreuses réactions positives de nos étudiants. Il vous en sait profondément gré.

Le sens du service public qui caractérise le personnel de notre Haute école est
remarquable. Toutefois, le signal indiquant que nous étions arrivés aux limites maximales
de nos possibilités a été transmis par le Comité de direction aux autorités cantonales qui
I'ont compris. C'est pourquoi, le principe d'une maitrise de I'évolution de nos effectifs est
désormais admis. La rentrée 2011 verra encore une progression importante,
probablement moins forte qu'en 2010 dans la plupart des programmes. En revanche, le
DFJC envisage clairement une limitation générale des admissions en 2012, ce qui
permettra une répartition plus durable de nos forces.

L'année académique écoulée a vu de nombreuses réalisations : l'ouverture de 3
nouveaux programmes de formation conjoints avec les hautes écoles partenaires ainsi
que 4 nouveaux programmes postgrades internes, la préparation du nouveau plan
d'études BP, la formation continue liée au PER, la mise en commun de didactiques au
plan romand, le dépét de dossiers de demande de reconnaissance aupres de la CDIP et
de I'OFFT, la production et la valorisation de nombreux travaux de recherche &
développement, un sensible renforcement de nos collaborations internationales, la mise
en place de logiciels de gestion essentiels (finances, RH) ainsi que la finalisation de notre
nouveau site web, ne constituent qu'une part de l'intense activité de notre Haute école.

Le Comité de direction vous remercie trés chaleureusement de votre engagement et vous
souhaite a toutes et tous un superbe été et se réjouit de vous retrouver a la rentrée!

Nouvelles désignations

Sur préavis de la commission de présentation et de la conférence académique, le Comité
de direction a désigné:

- Carole-Anne DESCHOUX en qualité de professeure formatrice en didactique du
francais et du plurilinguisme (100%) (UER FR);
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Sur préavis de la commission de présentation, le Comité de direction a désigné:

- Ismaél ZOSSO FRANCOLINI en qualité de chargé d'enseignement en didactique de
I'nistoire (50%) (UER SH);

- Nathalie MASUNGI-BAUR en qualité de chargée d'enseignement en didactique de
I'nistoire (30%) (UER SH);

- Maria BRULE en qualité de chargé d'enseignement en didactique de I'économie et du
droit (20%) (UER SH);

- Soraya DE SIMONE en qualité de chargée d'enseignement en gestion et régulation des
apprentissages (50%) (UER EN);

- Maya BRINA en qualité de chargée d'enseignement en gestion et régulation des
apprentissages (50%) (UER EN);

- Patrick WINTERHALTER en qualité de chargé d'enseignement en activités créatrices et
techniques (50%) (UER AT);

- Morgane CHEVALIER en qualité de chargée d'enseignement spécialiste de l'intégration
des MITIC et de I'éducation aux médias a I'école primaire (50%) (UER MT).

Personnel administratif et technique

Sur préavis des responsables d'unité concernés, le Comité de direction a désigné

- Nathalie RICCIARDI en tant qu'assistante de formation au service académique;

- Ludovic MAGNIN en tant que secrétaire des filieres MS1, MS2 et PG.

Départs

Le Comité de direction a pris congé, lors d'un repas convivial, de plusieurs éminents
collaborateurs qui font valoir leur droit a une retraite que nous leur souhaitons magnifique,
soit:

Christiane BAUER-LASSERRE, chargée d'enseignement, Clairelise BONNET,
professeure HEP, Jean-Claude CALPINI, professeur formateur, Alain COCHAND,
collaborateur pédagogique, Madeline DEMAUREX, professeure formatrice, Monique
FAVRE, assistante de formation, Marlene ROSAZZA, professeure formatrice. Daniele
MARMILLON, professeure formatrice, quitte également notre école aprés une année de
congé. Anne CUENDET, assistante de formation au Service académique, nous a quitté
pour de nouveaux défis professionnels.

Le Comité de direction tient a remercier tout particulierement ces personnes, riches d'une
longue expérience dans la formation des enseignants, qui ont accompagné les premiers
pas de la HEP Vaud et contribué significativement a son développement.

Plusieurs collaborateurs temporaires ont également contribué aux activités de notre HEP
tout au long de I'année académique et quittent actuellement ou dans un avenir proche
notre école. Nous remercions ainsi vivement de leur contribution:

Camille BISSEGGER-REVAZ (UER LC), Antoinette DAPPLES DUNNER (UER LC),
Muriel DE DEA (UER AS), Carole DU BOIS (UER AS), Sébastien FREYMOND (UER
EN), Sandrine GABLER (UER EP), Philippe HAEBERLI (UER SH), Marc MONTANGERO
(UER MS) et Elisabeth ROLLI (UER MT), chargées et chargés d'enseignement
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suppléants; Roxanna MAZZA, auxiliaire au Service académique, Christophe Bezencon
et Saraya Butschi a la Bibliothéque, ainsi que nos stagiaires MPC que nous saluons tout
particulierement: Mahalia GIOTTO, Fatma YAVAVLI, Darlene FERNANDES, Yasmina
CHAPUIS et Giulia GENTILINI qui a obtenu 3 fois 6 a son examen de maturité
professionnelle commerciale. Un grand bravo!

Dans le présent document, les expressions au masculin s'appliquent indifféremment aux femmes et aux hommes.
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