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D ' A U T R E S  A R T I C L E S
P A S S I O N N A N T S  À  L ' I N T É R I E U R  :

DATES A RETENIR

15 octobre : Délais communication AREF
21 octobre/ 22 novembre : Délais
communication CRIFPE-Montréal
27 novembre : 8ème Forum suisse pour
l’éducation inclusive (zoom)

UNE REVUE
FORMATION ET PROFESSION, 32(1) 2024

... et notamment 3 articles:

Le travail collaboratif pour développer un dispositif
de formation à la réflexivité : quels effets pour les
formateurs ?

Démocratiser l’intégration du numérique en
éducation : l’importance de la consultation
délibérative auprès de l’équipe-école par les
directions d’établissement d’enseignement

Réflexions et perspectives sur les stages en
formation initiale à l’enseignement : bilan d’un
symposium

UN MEMOIRE

3 mémoires en lice pour le prix du Mémoire MAES
Délibération du Comité de programme le 10 octobre
2024

https://formation-profession.org/files/numeros/40/Formation_Profession_32-01.pdf?1727889227
https://formation-profession.org/fr/acts/live/807
https://formation-profession.org/fr/acts/live/807
https://formation-profession.org/fr/acts/live/807
https://formation-profession.org/fr/acts/live/807
https://formation-profession.org/fr/chroniques/live/323
https://formation-profession.org/fr/chroniques/live/323
https://formation-profession.org/fr/chroniques/live/323
https://formation-profession.org/fr/chroniques/live/323
https://formation-profession.org/fr/chroniques/live/319
https://formation-profession.org/fr/chroniques/live/319
https://formation-profession.org/fr/chroniques/live/319


DES CONGRES

UN FILM

LE SERVICE EDUCATIF ITINÉRANT
un film d’Hervé Pfister
commandé par l’ARPSEI

UN FORUM

8ÈME FORUM SUISSE POUR L’ÉDUCATION INCLUSIVE 
27 NOVEMBRE 2024, 14H-16H40 , PAR ZOOM
3 interventions: 

Représentations du corps enseignant à l’égard de
l’inclusion et de la prise en charge des élèves à
besoins éducatifs particuliers .
Ressources et facteurs de stress des futures
enseignantes et enseignants spécialisés dans des
contextes d’intégration scolaire. 
Le modèle de Coire : apprendre avec succès
possible pour toutes et tous.

UN AUTRE INSTITUT DE
FORMATION

Université de Fribourg
Master of Arts spécialisé en pédagogie spécialisée
Enseignement spécialisé

Pour consultation:
Plan d’études entré en vigueur au semestre
d’automne 23

https://aref2025.sciencesconf.org/
https://geneve2024.crifpe.ca/fr/
https://colloque2025.crifpe.ca/fr
https://www.unifr.ch/spedu/fr/assets/public/downloads/MA_ES/PLE%20MA%20ES%202024.pdf
https://vimeo.com/894999408
https://www.csps.ch/fr/forum-inclusion/equipes-scolaires


UNE PUBLICATION SUR LES RÉSEAU...

https://jeanyveslecapitaine.blogspot.com/2024/09/surtout-ne-pas-former-au-handicap.html


... ET LA RÉACTION DE ROMAIN LANNERS 
SUR LINKEDIN, LE 3 OCTOBRE 2024:

“Bien dit. C’est le grand problème des nos
instituts, département ou hautes écoles de
pédagogie/ éducation spécialisée. Ils justifient
leur existence par les déficits des élèves et
renforcent ainsi l’exclusion de toute différence à
l’école ordinaire. Or, l’inclusion scolaire se
construit sur les compétences en matière de
pédagogie universelle au niveau des hautes
écoles pédagogiques. En Suisse, l’école inclusive
représente une menace pour notre système
séparatif hautement spécialisé, aussi bien au
niveau des instituts de formation séparatifs des
professionnel-le-s spécialisé.e.s qu’au niveau des
écoles spécialisées. Nous avons besoin d’un vrai
changement structurel pour rendre nos écoles
inclusives.”

https://www.edk.ch/fr/la-cdip/blog/140224/ftw-simplelayout-textblock-3/@@images/20e14c2e-aa4a-4d12-98e7-51aee977e3fa.jpeg

